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UN ACCOME

SEMENT
‘ESSIONNELS

papticipep >> Construire son projet professionnel

. aae adapté a ses besoins
au dispositif RN o 5
>> Découvrir des métiers pour plus de mixité

EGALIPRO [

Reprendre confiance en soi
pour valoriser ses compétences

'qum ? >> Développer son réseau pour se créer
des opportunités professionnelles



Avec le projet Eqalipro,

les CIDFF accompagnent les femn

PN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

avec entretiens et suivi du projet

pSMOES ATELIERS COLLECTIFS

sur des thématiques diverses telles
que les compétences,
l'estime de soi, la découverte des

@
Digne-les-Bains

meétiers,...

D VS RENCONTRES AVEC DES ENTREPRISES B
DESECTEURS D'ACTIVITE PORTEURS + ALPES DE HAUTE:
témoignages et coaching avec des egalipro.emploi@cidff04.org
professionnel.le.s 0769 64 40 61

« ALPES-MARITIMES
egalipro.emploi@cidff06.com
Les Centres d'Information 0493716569
surles Droits des Femmes et des Familles : + PAYS D'ARLES

egalipro.cidff.arles@gmail.com

un réseau quiagit pour la promotion de I'égalité femmes- 075075 15 88
hommes, I'accés auk droits, I'accompagnement a l'emploi PHOCEEN

et [alutte contre les violences. egalipro.emploi@cidff13.net
04 96 1107 99

« VAUCLUSE

i‘e‘;znuﬁl'f(o:‘; E'u"-"'_l; E egalipro.emploi@cidff84.org
eyt = L = S0
Témoignages en Vidéos 06147178 45
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graphisme : @ amelie.desvernuy. fr
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Ce flyer a été réalisé grace au soutien du Fonds social européen.



